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1.  Bakgrunn og strategisk grunnlag

Fagradene i Bits AS er et viktig virkemiddel for a styrke det samfunnsmessige formal a opprettholde
effektiv betalingsformidling og betalingsinfrastruktur i Norge og viderefgre selvreguleringen.
Oppnaelse av formalet krever solid faglig grunnlag og riktig forstaelse av betalingsformidling og
betalingsinfrastrukturen i Norge i tillegg til 3 ivareta deltagernes (bankenes) prioriteringer.

Bits har som visjon & sikre at Norge fortsatt har en «Betalingsinfrastruktur i verdensklasse». Bits’ mal
er at betalingsinfrastrukturen i Norge har hgy kvalitet, stabil drift, hgy sikkerhet og med bankkontoen
som basis for kundenes betalingsformidling. Infrastrukturen skal veere tilgjengelig for alle banker og
aktgrer med ngdvendig konsesjon fra Finanstilsynet, og den skal ha transparente vilkar som gir like
konkurransevilkar. Infrastrukturen skal vaere interoperabel og tilgjengelig.

2.  Formal
Fagrad juridisk er radgivende organ for administrasjonen i Bits innenfor de omradene som er nevnt i
punkt 4.

Formalet med Fagrad juridisk er a vaere et bindeledd mellom selskapet og deltagere i Bits slik at
selskapet far en god forankring av beslutninger pa Fagradets arbeidsfelt, herunder skal Fagrad
juridisk stgtte og bista administrasjonen med faglige rad og innspill slik at Bits’ leveranser til
deltagerne blir rettslig sett korrekt og sa gode som mulig og i samsvar med Bits’ strategi og
deltagernes behov pa omradene betaling og betalingsinfrastruktur samt digitalisering. Fagrad juridisk
skal ogsa vaere en arena for gode, juridiske diskusjoner og kompetansedeling mellom deltagerne og
mellom Bits og deltagerne.

3. Organisering

Fagrad juridisk inngar i Bits samlede fagradsstruktur og arbeidet i Fagradet omfattes av prinsippene i
«Retningslinjene for fagrad i Bits AS», herunder skal Fagradet ha saerlig oppmerksomhet om
konkurranserettslige problemstillinger.

Administrasjonen i Bits skal veere bindeleddet mellom Bits’ styre og fagradet. Administrasjonen vil
ogsa koordinere de ulike fagradene slik at saker i et Fagrad som er relevant for et annet, kan fa
ngdvendig behandling i alle relevante fora.

| tillegg til de faste fagradene kan bade administrasjonen og styret ved behov opprette
arbeidsgrupper for a lgse konkrete oppgaver. Avhengig av hva formal og oppgave til en
arbeidsgruppe vil veere, kan den rapportere til et fagrad, direkte til administrasjonen eller til styret.

4.  Arbeidsomrader og oppgaver
Fagrad juridisk skal:

e Arbeide med og avgi uttalelser om rettslige spgrsmal i forbindelse med elektronisk
kommunikasjon, e-handel og PKI (Public Key Infrastructure) med hovedvekt pa BankID.
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e Arbeide med og avgi uttalelser samt bista selskapets administrasjon med faglige rad
vedrgrende regler og avtaler om bank, betalingsformidling og infrastruktur (Blaboka) samt
rundt selskapets arbeid med digitalisering av samfunnet. Arbeidsomradet vil kunne omfatte
avtaler, regelverk, ansvarsspgrsmal, policydokumenter og brukerrelaterte problemsstillinger.

e Bista administrasjonen i arbeidet med hgringssaker innenfor sitt virkeomrade og i drgftelser
med myndighetene om utformingen av kontraktstekster og andre juridiske dokumenter.

e Ha oversikt over spgrsmal pa betalingsformidlingsomradet, utviklingstrekk og trender som
kan ha rettslig betydning for betalingsformidlingen i Norge.

e Vurdere hvordan ulike initiativ best kan pavirkes opp bade inn mot myndighetssiden i Norge
og Finans Norge.

e Girad til Bits om hensiktsmessig oppfaelging av saker av juridisk karakter i andre
Fagrad/arbeidsgrupper i Bits.

e Behandle saker hvor offentlige aktgrer som deltar i DSOP gnsker a fa informasjon om i
hvilken bank en kunde har kontoforhold gjennom spgrring i KAR/KFR.

5. Sammensetning og arbeidsmate
Fagradet skal ha inntil 8 medlemmer fra deltagere i Bits.

Radet ledes av fagansvarlig i Bits.

En deltagerbedrift kan bare ha ett medlem.
Oppnevninger til fagradet gjelder for to ar av gangen.
Radet bgr veere representativt for deltagerkretsen i Bits.

Vervet som medlem i Fagrad juridisk er personlig, samtidig som det er knyttet til medlemmets
posisjon i vedkommende selskap. Neermere prinsipper for dette er fastsatt i Retningslinjer for fagrad
i Bits kapittel 6, der det ogsa er nedfelt en del forventninger til de enkelte medlemmer og deres
faglige bidrag mv. Nar det gjelder mgteledelse og arbeidsform mv., vises det seerlig til
retningslinjenes kapittel 7.

BankID BankAxept AS kan foresla saker til behandling. Finans Norge har rett til 3 delta med en
observategr i fagradet.

Fagradet skal mgtes 6-8 ganger i aret (tre hvert halvar), men med mulighet for hyppigere mgter ved
behov.

6.  Sekretariatet
Administrasjonen i Bits ivaretar sekretariatsfunksjonen for Fagrad juridisk. Sekretariatet/leder star
for mgteinnkalling, ivaretar utsendelse av sakspapirer og skriver referat.

Sekretariatet sgrger for 3 dele informasjon om fagradets virksomhet med fagradets medlemmer.
Informasjonen kan deles pa fagradets omrade pa Bits’ sharepoint som medlemmene kan fa tilgang
til. Sekretariatet skal dessuten sgrge for at deltagerbedrift som ikke har plass i fagradet far tilgang til
dokumentasjon ved forespgrsel.
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Sekretariatet sgrger videre for at det gjennomfgres arlig rapportering om aktiviteten i radet med
tilhgrende evaluering.
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